《成都市成华区残疾人事业发展“十四五”规划编制》技术服务采购需求

一、项目概况
   1.项目名称：《成都市成华区残疾人事业发展“十四五”规划
编制》技术服务采购需求
2.采购单位：成都市成华区残疾人联合会
3.采购方式：比选采购
4.资金来源：财政资金
5.预算金额：9.5万元
6.最高限价：9.5万元
7.本项目不允许联合体比选。
二、供应商资格条件
[bookmark: _GoBack]1.具有独立承担民事责任的能力；
2.具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；
3.具有履行合同所必需的设备和专业技术能力；
4.具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录；
5.参加本次比选活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录；
6.法律、行政法规规定的其他条件。
7.列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单且禁止进入政府市场的处罚还在有效期内的比选申请人不得参与本次比选活动。相关主体信用记录以“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn）、中国政府采购网（www.ccgp.gov.cn）、“四川政府采购网”曝光台、“成都信用”等网站查询结果为准。
8.参加本次比选活动前三年内，比选申请人单位及其现任法定代表人、主要负责人不得具有行贿犯罪记录，提供无行贿犯罪记录承诺函原件。
9.技术参数及其他要求。
9.1技术服务内容 
完成成都市成华区残疾人事业发展“十四五”规划的系统编制：通过法律解读、实证研究、文献梳理等方法，结合国家、本省、本市，以及其他省市区关于残疾人事业“十四五”发展规划的主要内容和相关指标以及成都市成华区残疾人事业的最新发展状况，对成都市成华区残疾人联合会各业务部门、相关政府职能部门、专家学者、康复机构、教育机构、企事业单位、助残社会组织、残疾人及家属等利益相关方的专项调研，完成成都市成华区残疾人事业发展“十四五”规划的编制。 
9.2技术服务时间 
　　2022年7月31日前完成成都市成华区残疾人事业发展“十四五”规划编制。 
　　9.3相关要求 
　　（1）强化应用对策性研究，突出应用性和解决实际工作中的突出矛盾，注重研究成果能及时转化，对策建议能落地实施，切实服务于成都市残疾人事业的发展。 
　　（2）2022年7月31日前提交1.5万字左右《成都市成华区残疾人事业发展“十四五”规划》一份，并确保其能全面系统地反映本项目所研究的内容，政策建议切实可行并遵守相关学术规范。　　　 
　　（3）参选单位须以项目总价的形式进行报价，若以产品单价的形式进行报价，将视为参选单位自动放弃本项目的比选。参选单位自行承担因本次比选所产生的任何费用。 
　　（4）参选单位必须具有独立法人资格，拥有较强科研开发专业队伍，具备较强的科研开发能力和科技成果转化应用条件。 
[bookmark: OLE_LINK1]（5）参选单位一旦申请参加比选，就视为对本公告内容无异议。本次比选所有招标文件及有关事宜，比选单位未经招标人书面允许不得以任何原因、任何方式向第三方透露。否则，招标单位将追究有关的法律责任。 
三、比选因素及评分标准
	[bookmark: _Hlk518476204]序号
	评分因素
	分值
	评分标准
	说    明

	1
	报价
	10分
	以本次有效的最低报价为基准价，报价得分=(基准价／比选报价)* 10分*100%
	小微企业（残疾人福利性单位、监狱企业视同小微企业）价格扣除按照本比选文件比选须知前附表规定执行。

	2
	项目实施方案
	48分
	根据供应商针对本项目所提供的项目实施方案进行综合评审，包含但不限于（1）残疾人事业日常发展工作的重难点分析；（2）残疾人事业发展“十三五”实施情况评估小结；（3）残疾人事业发展现状调研工作的开展思路；（4）残疾人事业发展“十四五”规划的关键要素分析；（5）项目服务团队架构图及管理制度，（6）项目实施过程研究方法介绍；（7）项目保密制度及数据保密工作安排；（8）“十四五”规划后续完善工作安排；内容完整、响应项目实际工作需要的得48分，每缺少一项内容或每有一项内容错误（内容错误指：方案涉及的规则、流程与本项目要求不一致）的，每缺少一项扣6分，每有一处错误扣3分，扣完为止。
	

	3
	服务质量保障方案
	8分
	根据供应商针对本项目提供的服务质量保障措施进行综合评审，包含但不限于：（1）项目实施时间进度安排表；（2）服务响应时间安排；（3）工作质量标准承诺；（4）任务责任清单；内容完整、响应项目实际工作需要的得8分，每缺少一项内容或每有一项内容错误（内容错误指：方案涉及的规则、流程与本项目要求不一致）的，每缺少一项扣2分，每有一处错误扣1分，扣完为止。
	

	4
	履约能力
	15分
	1.供应商拟为本项目配备的项目负责人2019年1月1日以来具有与残疾人事业相关服务项目履约经验的，每有一项得3分。
2.供应商拟为本项目配备的项目负责人2019年1月1日以来具有与残疾人事业相关服务论文成果的，每有一项得3分。
本项最高得15分。
	供应商需提供相关项目的合同复印件或论文成果复印件并加盖单位公章。

	5
	项目团队
	17分
	1.供应商拟为本项目配备的项目负责人具有正高级职称的得5分，具有副高级职称的得3分，其余不得分。
2. 供应商拟为本项目配备的技术负责人具有社会研究领域正高级职称的得3分，具有社会研究领域副高级职称的得1分，其余不得分。
3. 供应商拟为本项目配备的项目团队成员中（不含项目负责人及技术负责人，本项最高得9分）：
（1）每具有一个正高级职称的得2.5分
（2）每具有一个副高级职称的得1.5分
（3）每具有一个中级职称的得1分，本项最高得1分
（4）其余不得分。
	1.供应商相关人员职称证书复印件或职称证明复印件并加盖供应商单位鲜章；
2.须提供供应商2020年至今任意一个月为相关人员缴纳社保的证明材料复印件并加盖供应商单位鲜章）
3.以上人员不得重复打分。

	6
	比选申请文件的
规范性
	2分
	比选申请文件制作规范，没有细微偏差情形的得2分。比选申请文件有制作不规范情形的，一种情形扣1分，2种情形或以上的本项得0分。
	


注：评分的取值按四舍五入法，保留小数点后两位。
[bookmark: _Toc518113673][bookmark: _Toc25569787]四、比选申请书的递交
1.递交比选申请书截止时间：公告发布之日起，5个工作日内。
2.递交比选申请书地点：四川省成都市东风路北一巷3号附16号成华区残联办公室（305室）。
3.逾期送达的或者未送达指定地点的比选申请文件，比选人将不予受理。不接受快递、邮寄等非现场方式提交的比选申请文件。
